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 ميو قتلاو  سايقلا التخصص: -

ت   قةبووو م ووو اةتية(ةQCMموضووووووووووووولة ووو اةتيةتاوووووووووووو  ووو ة   ة    ووو    ةم  ووو   ة  الاختباااا : -

 لوظ ئفة مط وبةشووه   ةتيةب   صوو اوو  ة لولم   ة ما ت ةب لالب  ة لوو   ةتية

 ب ل خصص  ة مط وب .

 4 المعامل: (ةا    3ثلاثة  دة:الم

  لترنس   ل ه ةة:لغة الاختبا  .تح     ة ي ة ب   ةيض   ةيتا   ة لا     ةمنةم    ةةة:الاختبا  صنف أسئلة -

 2026أبريل  -اة توظيف متصرفي التربية الوطنية من الد جة الأولى مواصفات الاختبا  الكتابي لمبا  

 المركز الوطني للامتحانات المدرسية وتقييم التعلمات
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Domaines Axes Degré d’importance 

Domaine 1  

Cadre conceptuel en Mesure et 

Évaluation 

• Concepts fondamentaux en Mesure et Évaluation. 

• Principes, méthodes et fonctions de l'évaluation. 

• Approches et stratégies d'évaluation en éducation. 

• Modèles et théories appliqués à la mesure en éducation. 

• Logiciels et services numériques utilisés en mesure et évaluation. 

30 % 

Domaine 2 

 Pratiques de mesure et Évaluation 

• Études et programmes d'évaluations nationales et internationales. 

• Typologie des pratiques évaluatives : diagnostiques, formatives, sommatives, 

certificatives… 

• Évaluation des pratiques pédagogiques. 

• Évaluation institutionnelle ; évaluation des formations, des curricula, des 

manuels scolaires… 

20 % 

Domaine 3  

Conception et validation d'outils de 

mesure et Évaluation 

• Elaboration des cadres de références de l'évaluation. 

• Types et outils de mesure. 

• Élaboration des outils de mesure et d'évaluation. 

• Tableau de spécifications. 

• Techniques de production des items et grilles d'évaluation… 

25 % 

Domaine 4 

Analyse et traitement des données / 

Rédaction des rapports 

 

• Analyse statistique des données / Analyse psychométrique. 

• Analyse qualitative des données. 

• Traitement des résultats d'évaluation. 

• Techniques de rédaction des rapports d'évaluation. 

25 % 
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